CARTA DE ADVERTÊNCIA
NOME DO EMPRERGADOR:
NOME DO EMPREGADO:

CTPS N° SERIE:


Esta tem a finalidade de aplicar-lhe a pena de ADVERTÊNCIA DISCIPLINAR em razão da seguinte ocorrência:


POR _________________________________________


Esclarecemos também, que a repetição de procedimento como este, poderá ser considerado como ato faltoso, passível de dispensa por justa causa.


Para que não tenhamos, no futuro, que tomar as medidas a relação de emprego.

Dar seu ciente na cópia deste.



SÃO PAULO, _______________________________

CIENTE EM ____/____/____


_________________________ 
_______________________ 



EMPREGADOR



EMPREGADO



